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4°Corso Annuale 2018 - 2019
"Corso Esperienziale - Formativo all'Osservazione e
all’Ascolto dell’Altro”

Tema anualita: “La sessualita, l'identita sessuale e le nuove famiglie
Riservato a Docenti delle Scuole e ad operatori Sociali e Sanitari

”

AREA DI INTERVENTO
Prevenzione Primaria

DESTINATARI
Insegnanti Scuola primaria, Secondaria di primo e secondo grado e operatori sociali e sanitari
del territorio — massimo 25 partecipanti

DURATA
1 incontro mensile per 1 anno, dalle 14:30 alle 16:30 (ottobre - giugno)

AREE TEMATICHE
Risorse e problematiche della funzione osservazione-ascolto del docente e degli aspetti relazio-
nali tra insegnanti, operatori, studenti e genitori.

OBIETTIVI

Lo scopo del corso & di realizzare uno spazio di confronto e di dialogo sulle difficolta che i do-
centi incontrano quotidianamente nella relazione con gli alunni e con i genitori e, in questo sen-
so, il percorso esperienziale-formativo attinge, nel suo procedere, dalla condivisione delle pro-
blematiche relazionali e dagli aspetti emotivi con cui oggi si confronta la figura dell’insegnante
ed il suo operare.

Tra le varie finalita del corso e prioritaria quella di generare e favorire riflessioni che siano in
grado di ampliare il livello del sapere, del saper essere e della consapevolezza dei docenti sui



processi e sulle dinamiche che si innescano nella gestione delle situazioni problematiche e non,
sia con gli alunni, sia con i genitori che tra i docenti stessi, con il fine di generare utili strategie
dintervento, propositive e adeguate a fronteggiare efficacemente situazioni “difficili” ma anche
le situazioni di normalita evolutiva dell'adolescente che i docenti incontrano costantemente nel
loro lavoro e che esulano dalla gestione della didattica in senso stretto.

In questa prospettiva, il corso, nell’intento di fare piu chiarezza sul difficile e complesso "me-
stiere” dell'inseghare, & teso a valorizzare al meglio il ruolo e la funzione educativo-formativa
dei docenti, ma soprattutto a far emergere, dandogli il giusto valore e l'adeguato respiro, il rea-
le desiderio dinsegnare (sgomberandolo da confusivi fraintendimenti) e il senso complessivo
dell'azione educativa.

In questo senso, il percorso esperienziale mira dunque a definire meglio, nella sua complessa
articolazione, la professionalita docente allo scopo di attribuirle precise connotazioni e preroga-
tive, e riconoscere gli ambiti e i confini dell’intervento educativo onde restituire dignita alla
funzione formativa svolta dai docenti, svincolandola dalla confusione di ruoli cui essi sono spesso
chiamati e sottoposti, affinché anche la famiglia venga messa nella condizione di riappropriarsi
di quegli aspetti della funzione educativa che le sono propri e che tende invece, sempre pil
spesso, a delegare alla scuola e al sistema d’istruzione.

Equipe Responsabile e Organizzativa del GPA,

Dott. G.Esposito (Referente Ufficio Sociosanitario DSB 26)

Dott.ssa Daniela Pes (Dirigente Scolastico I.C.”Don G.Russolillo” - Pianura)
Dott. Dario Armenio (Centro Servizi Sociali Pianura - IX Municipalita)

Responsabile e conduzione del Corso
Dott. G. Esposito

Segreteria Organizzativa GPA
dott. Dario Armenio
dario.armenio@comune.napoli.it CSS Pianura - Tel. 081 7951061

Referente Scuole GPA
dott.>® Daniela Pes
daniela.pes@istruzione.it — I.C. “Don G. Russolillo” — Tel. 0817261660
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