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Oggetto: VERBALE COMMISSIONE VALUTAZIONE TITOLI - assistenti amministrativi interni e
esperti formatori esterni (collaborazioni plurime)

Fondi Strutturali Furopei  Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento’ 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione (IFDR).

Obiettivo Specifico 10.2  Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi.)

PROGETTO “IN AZIONE...per un futuro migliore!”

CODICE 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-283

CUP E69G19000480001

[l giorno 01/07/2021 alle ore 12.00 si ¢ riunita mediante collegamento in videoconferenza sulla piattaforma G
Suite Meet, la Commissione per la valutazione dei titoli ¢ delle esperienze professionali del personale da
reclutare nell’ambito del progetto “IN AZIONE...per un futuro migliore!”, cod. 10.2.2A-FDRPOC-CA-

2020-283, CUP E69G19000480001, per discutere il seguente O.d.G.:

e Verifica conformita istanze di partecipazione alle selezioni per esperti formatori esterni
(collaborazioni plurime) nei progetti destinati agli alunni di scuola primaria
e Verifica conformita istanze di partecipazione alle selezioni del personale interno profilo
Amministrativi nei progetti destinati agli alunni di scuola primaria
e Analisi comparativa dei curricula e valutazione dei titoli e delle esperienze professionali
Sono presenti:

Prof.ssa Valentino Gheta Maria Dirigente Scolastico Presidente della Commissione
Camporeale Mariarosaria Docente Componente della Commissione
De Luca Giuseppina Docente Componente della Commissione
Tramontano Maria Docente Componente della Commissione

Prima di procedere all’esame delle domande pervenute, la Commissione acquisisce 1 seguenti atti pubblicati
dalla scuola:
= AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO profilo Amministrativi (Prot.n. 3249/F del
10/06/2021):
o Allegato 1: Domanda - Informativa privacy
= AVVISO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI PERSONALE ESPERTO PRESSO ALTRE

ISTITUZIONI SCOLASTICHE al quale affidare I'incarico di docenza di due moduli formativi di





GEIE / " { i
e / A Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

=y ., U
FOND! NN,
FA‘“ M b : 1;. 1 Dipartimento per la Programmazione
ITR U T T U R g L I m ‘_‘ t v Direzione Generale per interventi in materia di edilina
e ) ‘IE ?I 4 A\ ; scolastica. per 1a gestione dei fondi strutturali per
i - - B w Vistruzione e per l'innovazione digitale

UNIONE EUROPEA EUROPE' ! | 2014-2020 P

Direzione Didattica 54° Circolo di Napoli “M. Scherillo”
Via Stanislao Manna, 23 — 80126 NAPOLI - cod. fisc. 80025220635 — cod. mecc. NAEE05400B
tel. 0817672642; e-mail naee05400b@istruzione.it
Fondi Strutturali Europei — P.O.C. “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

Asse | - Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR)

Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 “Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo

precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti delle capacita attrattive della criminalita”.

Progetto “In AZIONE...per un futuro migliore!" - Codice autorizzazione 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-283 — CUP: E69G 19000480001

MATEMATICA ed uno di LINGUA INGLESE destinati agli alunni della scuola primaria, mediante
Iistituto delle Collaborazioni Plurime (prot. n. 3421/F del 15/06/2021):

o Allegato 1: Domanda - Informativa privacy

o Allegato 2: Scheda Valutazione Titoli Esperto

0 Allegato 3: Proposta progettuale

1l Dirigente, quindi, comunica ai membri della Commissione che presso gli Uffici di Segreteria della scuola
sono state consegnate ¢ registrate al Protocollo, le seguenti domande di partecipazione alle selezioni di
personale interno profilo Amministrativi:

N. PROT. /F DATA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

3725 23/06/2021 NETTUNO ROSARIA

1l lavoro della Commissione procede con la verifica della conformita dell’unica candidatura pervenuta ai criteri
indicati nell’avviso:

- presenza degli Allegati

- informativa sulla privacy firmata

- fotocopia del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale.

La Commissione prende atto che I'istanza di partecipazione dell’Assistente Amministrativo ¢ rispondente ai
requisiti indicati nel suddetto Avviso e, pertanto, assegna I’incarico a Nettuno Rosaria.

Per quanto riguarda il secondo Avviso all’ordine del giorno, il Dirigente informa i presenti che non ¢ pervenuta
alcuna candidatura rispondente ai requisiti indicati nel suddetto Avviso da parte del personale esperto presso
altre Istituzioni scolastiche. Tale condizione rende necessario il ricorso alla pubblicazione di uno specifico
avviso rivolto alla “SELEZIONE A EVIDENZA PUBBLICA™ per il personale esterno all’ Amministrazione.
Dovendo ricorrere al reclutamento di personale esterno, tenuto conto dei criteri generali per la selezione del
personale interno ed esterno all’Amministrazione indicati nel “Regolamento per la disciplina degli incarichi
agli esperti” approvato dal Consiglio di Circolo in data 20/09/2017 con delibera n.36, si decide che la
valutazione degli aspiranti all’incarico da attribuire, avverra sulla base dei seguenti indicatori:

TITOLI CULTURALI

CERTIFICAZIONI COMPETENZE

TITOLI PROFESSIONALI

DOCENZA PRESSO IL 54° C.D.

COLLOQUIO CON IL DS

La Commissione stabilisce, inoltre, che il punteggio massimo attribuibile all’insieme degli indicatori € pari a

S B0 I

100 e procede con I’assegnazione di un punteggio minimo ¢ massimo ai singoli descrittori individuati ¢
trascritti nella Tabella di valutazione dei titoli dei Esperti Formatori esterni che, allegata al presente verbale,
ne diventa parte integrante.
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Esauriti gli argomenti in discussione, alle ore 13.00 il Presidente dichiara sciolta la seduta.

11 Dirigente Scolastico Il Segretario
Prof.ssa Gheta Maria VALIENTINO Ins. De Luca Giuseppina
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Allegato 1: Tabella di valutazione dei titoli Esperti Formatori esterni



Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e deila Ricerca
Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in matenia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
Uistruzione e per I'innovazione digitale

Ufficio IV

= FONDI
N  TRUTTURALI

*

UNIONE EUROPEA E U R O p E I

MIUR

Direzione Didattica 54° Circolo di Napoli “M. Scherillo”
Via Stanislao Manna, 23 — 80126 NAPOLI - cod. fisc. 80025220635 — cod. mecc. NAEE05400B
tel. 0817672642; e-mail naece05400b@istruzione.it
Fondi Strutturali Europei — P.O.C. “Per la scuola, competenze e ambienti per I’'apprendimento” 2014-2020

Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR)

Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2 “Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo

precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti delle capacita attrattive della criminalita”

Progetto “In AZIONE...per un futuro migliore!" - Codice autorizzazione 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-283 — CUP: E69G 19000480001

ALLEGATO 1 - TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTI FORMATORI ESTERNI
ESPERTI FORMATORI DI LINGUA INGLESE

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI

Valutazione Punteggio Punteggio
candidato commissione

TITOLI CULTURALI Punti Max
(max 16 punti)
Laurea coerente con la tipologia di intervento

(specialistica / vecchio ordinamento) 4 punti 8 punts
Altra laurea: quinquennale 1 punto 3 punti

tricnnale 0.50 punti | punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento 0.50 punti 1.50 punti
Master biennale afferente la tipologia di intervento 0.50 punti 1.50 punti
Diploma di 11 grado specifico 0.25 punti I puito
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
(max 9 punti)
Certificazioni di competenze informatiche rilasciate 0,50 punto per ogni "
da Enti di formazione accreditati certificazione s
CEFR: livelli lingua inglese A2, B1, B2, C1. C2 A2=1p.
(reading, writing, speaking, listening) Bl=2p.

B2=3p. 5 punti

In caso di sola certificazione speaking, il punteggio Cl=4p.
sard dimezzato. C2=5p.

Certificazioni di ¢ ctenze metodologico- - :
d eopetenze & 0,25 punti per ogni

didattiche afferenti la tipologia d’intervento SE e | punto
St S : ia certificazione
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni e qualifiche, afferenti la tipologia 0,25 punto per ogni
d’intervento, rilasciate da Enti di formazione specializzazione o | punto
accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI (max 25
punti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in
progetti analoghi esclusivamente inerenti la figura I punto per ogni 6 :
professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza pues
da effettuare
Altre esperienze lavorative coerenti con I'incarico 1 punto per ogni g .
esperienza jen
PROPOSTA PROGETTUALE
(max 20 punti)
Articolazione dettagliata della proposta progettuale
con riferimento alle competenze specifiche del | ; ;
punto 20 punti /

modulo e al prodotto finale da realizzare
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Colloquio con il DS
(max 30 punti)

1 punto

30 punti

/

PUNTEGGIO TOTALE

ESPERTI FORMATORI DI ITALIANO

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI
Valutazione Punteggio Punteggio
candidato | commissione
TITOLI CULTURALI Punti Max
(max 15 punti)
Laurca coerente con la tipologia di intervento Al & sttt
(specialistica / vecchio ordinamento) - gonl
Altra laurea: quinquennale 1 punto 3 punti
triennale 0.50 punti 1 punto
Dottorato afferente la tipologia di intervento 0.25 punti I punto
Master biennale afferente la tipologia di intervento 0.25 punti 1 punto
Diploma di II grado specifico 0.25 punti | punto
CERTIFICAZIONI COMPETENZE
(max 11 punti)
Certificazioni di competenze informatiche rilasciate 1 punto per ogni 5 ;
da Enti di formazionc accreditati certificazione puni
CEFR: livelli lingua inglese A2, Bl, B2, C1. C2 A2=0.2p.
(reading, writing, speaking, listening) B1=04p.
B2=0.6 p. 1 punti
In caso di sola certificazione speaking, il punteggio Cl=0.8p.
sara dimezzato. C2=1p.
Certificazioni di competenze metodologico- P R
didattiche afferenti la tipologia d’intervento M PIREECOEN 1,50 punti
7 . e o oo certificazione
rilasciate da Enti di formazione accreditati
Specializzazioni e qualifiche, afferenti la tipologia 0,50 punto per ogni
dintervento, rilasciate da Enti di formazione specializzazione o 3.50 punti
accreditati qualifica
TITOLI PROFESSIONALI (max 24
punti)
Esperienze lavorative in qualita di esperto in
progetti analoghi esclusivamente inerenti la figura 1 punto per ogni 2
o SERN ; PO i 15 punti
professionale richiesta ed in relazione alle attivita esperienza
da effettuare
Altre esperienze lavorative coerenti con |'incarico | punto per ogni .
PRIGPEEO8 8 punti
esperienza
PROPOSTA PROGETTUALE
(max 20 punti)
Articolazione dettagliata della proposta progettuale
con riferimento alle competenze specifiche del iount 20 punti ;
modulo ¢ al prodotto finale da realizzare RS9 £y g
Colloquio con il DS { punto 29 punti /
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(max 30 punti)

PUNTEGGIO TOTALE
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